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ACTA No. 10 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Capacitación “Desarrollo de habilidades 

para el desempeño del instructor SENA ” Sesión 11. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Cali, 04/05/2026 

 

HORA 

INICIO: 

8:00 a.m. 

HORA FIN: 

5:00 .pm. 

LUGAR Y/O ENLACE:  ENI DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: Salomia /Valle /CEAI 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo. 

2. Objetivo del encuentro. 

3. -Momento de apropiación: 

INTERPRETES 

BIENESTAR AL APRENDIZ 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

4. Cierre 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Gestionar de manera pertinente los procesos administrativos y de apoyo a la formación 

profesional integral, mediante el uso de los aplicativos institucionales, la aplicación de los 

lineamientos SENA y el aseguramiento de la trazabilidad y calidad del proceso formativo. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo e inicio de la sesión 

La sesión inicia con el saludo de la formadora Cindy Bonilla, quien da la bienvenida a los 

instructores, generando un ambiente propicio para el aprendizaje y la participación activa 

durante la jornada. 

2. Objetivo del encuentro 

Gestionar de manera pertinente los procesos administrativos y de apoyo a la formación 

profesional integral, mediante el uso adecuado de los aplicativos institucionales, la aplicación 

de los lineamientos del SENA y el aseguramiento de la trazabilidad y calidad del proceso 

formativo. 
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3. Momento de apropiación 

Durante la visita de los profesionales de las diferentes áreas del SENA, los instructores 

participaron en un espacio de socialización y reconocimiento de las funciones y servicios que 

cada dependencia brinda a la comunidad educativa. 

 

El equipo de intérpretes socializó su labor orientada a garantizar procesos de inclusión y 

accesibilidad para los aprendices con discapacidad auditiva, facilitando la comunicación entre 

instructores y aprendices mediante el acompañamiento e interpretación en lengua de señas 

durante los procesos formativos. 

 

Por su parte, el área de Bienestar al Aprendiz presentó las estrategias y programas enfocados 

en el acompañamiento integral de los aprendices, promoviendo acciones relacionadas con el 

apoyo psicosocial, la permanencia estudiantil, el desarrollo humano, actividades culturales, 

deportivas y de promoción de hábitos de vida saludable. 

Asimismo, el equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo dio a conocer sus funciones 

relacionadas con la prevención de riesgos laborales, la promoción de ambientes seguros y 

saludables, la implementación de protocolos de seguridad y el fortalecimiento de acciones de 

autocuidado dentro de los ambientes de formación. 

4. Cierre de la sesión 

Una vez finalizada la jornada, se realiza el cierre de la sesión destacando la participación 

activa de los instructores y la importancia del uso adecuado de las plataformas institucionales 

para el fortalecimiento de los procesos formativos. Asimismo, se invita a los participantes a 

continuar explorando y apropiándose de estas herramientas, con el fin de mejorar la calidad, 

organización y trazabilidad de la formación profesional integral. 

CONCLUSIONES 

 

La jornada permitió fortalecer el conocimiento de los servicios institucionales y la 

articulación entre las diferentes áreas de apoyo del SENA en beneficio de los procesos 

formativos. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Actualizar las evidencias en el 

drive 

04/05/2026 Instructores   ANEXO 

ASISTENCIAS  
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Clase presencial 12/05/2026 Instructores y 

formadoras 

  ANEXO 

ASISTENCIAS 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDEN

CIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACI

ÓN VIRTUAL 

     

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 

ANEXOS 
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